LES SERVICES COMPLEMENTAIRES
proposés par I'lUT de Valence aux entreprises :

® Parce gue vos besoins en recrutement sont divers (CDD, CDlI, alternants, stagiaires, etc...) et peuvent survenir a
tout moment dans I'année, I'lUT de Valence a concu un espace de dépots d'offres de stages et d’emplois
disponible sur notre site internet www.iut-valence.fr

Le dépot d’annonce y est gratuit, avec une procédure rapide et simple d'utilisation. Vos offres sont instantané-
ment accessibles a tous nos étudiants et diplomés.

@ Club entreprises de I'lUT de Valence, le « club passerelle »:
L'IUT de Valence a lancé en 2014 son club entreprises.
Sa vocation est d'initier et de développer des liens entre les 3E (Entreprises, Etudiants et Enseignants) afin de
rapprocher ces acteurs sur des projets communs en faveur de l'insertion professionnelle des jeunes
diplomés. Ce club, abrité dans les murs de I'lUT, est a I'écoute permanente des besoins et des aspirations

LE CLUB ENTREPRISES DE L'IUT VALENCE

Rejoighez nous!
Pour plus d'informations, contactez Madame Claire FLOURY-GUEPIN,
Chargée de développement pour le club passerelle
& 0475418827 P4 iutvalence-clubpasserelle@univ-grenoble-alpes.fr

e TAXE D’APPRENTISSAGE " ¢ 4

La taxe d'apprentissage est une obligation fiscale versée par les entreprises aux établissements d’enseignement
professionnel et technologique.

Cette contribution permet de financer les dépenses liées al'amélioration et au développement des enseignements que
dispense I'lUT. Chaque entreprise décide quel établissement en bénéficiera et pourra verser sa contribution en argent
ou en nature (don de matériel).

La taxe d'apprentissage est une ressource qui favorise I'autonomie des établissements d'enseignement. Cette décision
d’investissement est trés importante pour I'avenir des formations des futurs professionnels.

Pourquoi verser votre taxe d’apprentissage a I'lUT de Valence ?

Grace au versement de la taxe d'apprentissage, vous contribuez activement a soutenir notre développement.
Ainsi, chaque année, I'lUT peut améliorer son équipement et offrir un encadrement pédagogique de qualité.
Cette ressource indispensable représente 8% de notre budget annuel.

En versant votre taxe d'apprentissage a I'lUT de Valence, I'adhésion au club Passerelle vous est offerte.

Responsables de la formation :
Monsieur Denis GENON-CATALOT (IUT) Monsieur Eric MALLET (GRETA)
< denis.genon-catalot@@univ-grenoble-alpesfr DX eric.mallet@gv5.fr

Secrétariats pédagogiques de la formation :
Madame Céline AZNAR (IUT) Madame Marie DAMOUR (GRETA)
& 0475418850 & 0475823790
D iutvalence-Ipmritasur-secretariat@univ-grenoble-alpesfr <] marie.damour@gv5.fr

Relations aupreés des entreprises :

Coordination de la formation et des recrutements : Madame Michelle BOUVART (GRETA)
& 0475823798 < michelle.bouvart@gv5.fr

Service Alternance - Entreprises - Formation Continue:

Gestion financiere des contrats de professionnalisation :

& 0475418816/10 < iutvalence-alternance@univ-grenoble-alpes.fr
Démarche de Validation des Acquis et de I'Expérience (VAE) : Madame Anne DEGUILHEM (1UT)

& 0475418810 I iutvalence-vae@univ-grenoble-alpes.fr
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Licence Professionnelle

Métiers des Réseaux Informatiques
et Téelécommunications
Parcours Administration et SécUrite

des Réseaux

VOUS AVEZ DES BESOINS

Nous formons a vos cotes, vos futurs collaborateurs
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ISERE « DROME « ARDECHE
www.formasup-ida.com



i Champs de compétences développées - LP ASUR
Techniques Transverses ELEMENTS CLES
¢ Architecture des réseaux LAN et WAN, CLOUD, ¢ Supervision, ¢ Gestion de projets, Communication, Management, DE
¢ Administration systéme Linux et Windows, ¢ Sécurité, Cybersécurité, ¢ Anglais : validation par le TOEIC Listening and Reading, LA FORMATION
¢ Scripting (Shell et Power Shell), ¢ Virtualisation. ¢ Juridique, droit de I'informatique : Protection des données (RGPD), cadre
¢ Préparation des certifications professionnellles : juridique des contrats de prestation, périmétre de responsabilité de BAC+3
ISCO CNA et Sécurity, Linux LPI, Windows serveur I'administrateur réseaux,

580 heures
¢ Développement durable - Green IT.
Alternance
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Types d'emplois accessibles

» Administrateur systémes et réseaux,
) ) Contrats
» Architecte réseaux et Cloud, d'apprentissage et de
» Responsable sécurité informatique et qualité de services, professionnalisation.
» Opérateur en Centre Opérationnel de Sécurité,
: : — . Contrat de 12 mois
» Directeur ou assistant des services informatiques,
» Chef de projet en déploiement réseaux,
» Chef de projet avant-vente, Rythme de I'alternance
» Responsable Help Desk. Septembrea fin Mai
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Pres de 500 alternants formés depuis 2003
avec la confiancede:
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Actualisation et transmission d'un CV i
au format numérique

Orange / Ipneos / Mégao / SFR / EDF Tricastin / Markem Imaje / Fareva / Va-
lence Romans Sud Rhéne-Alpes / Conseils Départementaux 26, 07 et 05 / GC-
trans / Transports Bernard / Transports Bert / Chapoutier / Krohne / C'Pro /
Syndicat Mixte des Inforoutes de I'’Ardéche / Econocom Osiatis / Socamel /
Mercedes Benz / Top semence / Sysale / lveco / Sandvick Hypérion / Autajon /
Plastic Omnium Composites / HM Clause / Xerox Business / Vignal Artru /
ADAPEI / Fromagerie Guilleteau / Faun Environnement / IP Line / Eolane /
France Télévision ...
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